- Praxisorientierte Einblickein die Lehre

Ormalingen | PM Mangold Holzbau will junge Frauen fir Beruf der Zimmerin begeistern

Im Rahmen des nationalen Zu-
kunftstags besuchten gestern
14 Jugendliche, vorwiegend
Madchen, die PM Mangold Holz-
bau AG in Ormalingen mit dem
Ziel, den Beruf der Zimmerin und
des Zimmermanns naher kennen-
zulernen. Mit dabei Lara Zwiefel-
hofer, Zimmerin on tour 2023.

Sander van Riemsdijk

Am Nationalen Zukunftstag haben
Schiilerinnen und Schiiler der 7. bis
8.Klasse die Moglichkeit, praxisnahe
Einblicke in Berufe und Arbeitsbherei-
che, in denen Médchen oder Knaben
bislang untervertreten sind, zu er-
“halten. Genau dazu waren gestern
14 Jugendliche, elf Mddchen und drei
Knaben aus dem ganzen Baselbiet
sowie aus dem solothurnischen Trim-
bach beim Familienunternehmen PM
 Mangold Holzbau AG in Ormalingen
zu Besuch, um sich in das Berufsfeld
als Zimmerin oder Zimmermann ein-
fithren zu lassen.
Fiir den Betrieb, der momentan
22 Lehrlinge betreut, bietet der Tag
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Zimmerin on Tour Lara Zwiefelhofer (linkes Bild, Miitte) riihrte eifrig die Werbetrommel fiir die Ausbildungen im Holzbau.

umgekehrt die Gelegenheit, mittel-
fristig neue Lernende oder Mitarbei-
tende zu gewinnen, so Baufiithrer und
Lehrlingsbetreuer Marcel Buess.

Auch Frauen erfolgreich

Um den Zimmermannsberuf bekann-
ter zu machen, reist alle zwei Jahre
ein Zimmermann durch die Schweiz.
Mit der 25-jéhrigen Liechtensteinerin
Lara Zwiefelhofer startete am 17. Ap-
ril zum ersten Mal eine Zimmerin in
diese Tour. Sie stattete gestern dem
Ormalinger Holzbau-Unternehmen ei-
nen Besuch ab und zeigte, dass auch
Frauen in diesem von Ménnern domi-

Lehrling Joachim Sprengel half beim Workshop tatkraftig mit (rechts).

nierten Metier eine erfolgreiche Be-
rufslaufbahn einschlagen konnen. Der
Frauenanteil in dieser Berufssparte ist
zwar leicht steigend, aber immer noch
sehr tief. Ohnehin ist das Interesse

- an der Aushildung im Holzbau eher

etwas riickldufig, so Marcel Buess.
«Dies ist jedoch in anderen handwerk-
lichen Berufen nicht anders.»
Nachdem zunéchst die Organisa-
torin des Zukunftstags, die kaufmén-
nische Sachbearbeiterin Patricia Hin-
dermann, die Schiilerinnen und Schii-
ler begriisst hatte, fiilhrte Buess die
Jugendlichen auf eine Besichtigung

durch den Holzbaubetrieb.Anschlies-

Bilder Sander van Riemsdijk

send folgten zusammen mit den bei-
den Lehrlingen im dritten Ausbil-
dungsjahr, Joachim Sprengel und

-Jona Merz, Informationen zum Be-

ruf und zu den Voraussetzungen, um
eine Lehre bei PM Mangold absolvie-
ren zu konnen.

Marcel Buess zeigte auf, was die
Jugendlichen mitbhringen miissen:
technisches Versténdnis, Robustheit,
handwerkliches Geschick und die Fé-
higkeit, abgestimmt auf die Kollegen
in einem Team zu funktionieren. Lara

- Zwiefelhofer versuchte als eine Art

Botschafterin mit grosser und praxis-
bezogener Erfahrung, die Jugendli-

chen fiir den zwar kérperlich anstren-
genden, dafiir aber abwechslungsrei-
chen Beruf zu motivieren.

Interaktiver Workshop -

Mit einem Workshop wurden die Ju-
gendlichen praxisnah und interaktiv
in den Beruf eingefiihrt, wobei ver-
schiedene Handwerkstechniken zum
Einsatz kamen. So konnten sie unter
Anleitung selber ein Exemplar des Ge-
schicklichkeitsspiels «Kubb» anferti-
gen. Diese Praxisnihe dient dazu,

_vertieft und konkret Aushildung und

Berufe im Holzbau kennenzulernen.

«Die Erfahrung zeigt, dass die Ju-
gendlichen im Allgemeinen in einem
solchen Workshop sehr motiviert sind»,
sagt Patricia Hindermann, «und dass
sie etwas machen kénnen, was sie am

- Ende des Tages mit nach Hause neh-

men diirfen, steigert diese Motivation
nochmals.» Ob nach diesem Zukunfts-
tag voller Eindriicke und Informatio-
nen mancher Jugendliche fiir den Be-
ruf als Zimmerin oder Zimmermann
zu begeistern war, wird sich in eini-
gen Jahren zeigen, wenn die Lehr-
stellen im Unternehmen besetzt wer-
den miissen.
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